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Inspiring Consulting 
Latina, 09 Febbraio 2009  

Consulente di Manutenzione ed Energy Saving  
 

Inspiring Consulting (www.inspiring-group.com) azienda giovane, dinamica e in 
forte crescita, nata dall’esperienza e dalle competenze di Inspiring Software, eroga 
servizi di formazione e consulenza su Ingegneria di Manutenzione ed Energy Saving.  

Nell’ambito di un progetto di crescita/espansione, anche all’estero, stiamo cercando, 
presso i nostri uffici di Latina, risorse per attività di formazione e consulenza a stretto 
contatto con il cliente finale.  

Il Collaboratore, coordinato dalla Direzione Generale, si occuperà di seguire diversi 
progetti nell’ambito dell’organizzazione aziendale, dell’ottimizzazione e gestione della 
manutenzione e dell’energy efficiency . 

 
Funzioni da svolgere: 

 

� Sviluppo del progetto di consulenza e affiancamento assegnato 
� Giornate di formazione presso il cliente finale 

 
Requisiti: 

 

� Laurea in Ingegneria Meccanica o Gestionale. 
� Età compresa fra 25 e 30 anni 
� E’ fondamentale l’interesse, anche personale, sulle tematiche dell’innovazione 

mediante l’utilizzo di strumenti web-based 
� Capacità di gestire rapporti interpersonali e di problem solving  
� Buona conoscenza dei processi industriali, analisi e ridisegno organizzazioni 

aziendali, determinazione KPI, project management. 
� Ottima conoscenza del pacchetto Office, in particolare Excel ed Access. 
� Ottima conoscenza dell’inglese scritto e parlato.  
� Disponibilità a trasferte sul territorio nazionale ed estero.   
� Ottimismo, voglia di crescere e accettare obiettivi sfidanti. 

 
Requisiti preferenziali: 
 
� E’ preferibile la conoscenza di una seconda lingua straniera. 
� Corsi specifici sulla Gestione della Manutenzione 

 
L’offerta è rivolta a candidati di entrambi i sessi (L. 903/77) e prevede: 

 

� Iniziale collaborazione a progetto. 
� Corsi di formazione sullo specifico contesto operativo dell’azienda. 
� Affiancamento iniziale. 
� Piano di crescita professionale e avanzamento.  
� Compenso fisso, MBO ad obiettivi raggiunti, benefit (pc, cellulare, rimborso 

spese per trasferte). 
 

Si invitano i candidati ad inviare un dettagliato CV a mkt@inspiring-group.com in 
oggetto: Consulente 1 con autorizzazione al trattamento dei dati personali (D. lgs. 
196/03). 
 

 

 


